Arbejdsgivererklering mhp. voksenelevign

Skemaet er til brug ved ansggning om voksenelevlgn pa social. og sundhedsuddannelserne ved Social- og sundhedsskolen i
Fredericia.

Nogle anspgere over 25 ar kan fa voksenelevlgn under deres uddannelse. Kriterierne for at fa voksenelevign er beskrevet i
Protokollat af 18. december 2007, og de kan lzeses herunder.

Stk. 2
Elever der pabegynder elevuddannelse pr. 1. januar 2008 eller derefter, som ved elevkontraktens indgaelse er fyldt 25 ar og har
1 ars relevant beskaeftigelse inden for de seneste 4 ar, skal aflgnnes med voksenelevlgn, lgntrin 11.

Med relevant beskaeftigelse forstas i denne sammenhaeng, at eleven inden for de seneste 4 ar fgr elevkontraktens indgaelse, har
veeret beskaeftiget:

- Inden for overenskomstens omrade

- Inden for tilsvarende overenskomst i regionerne, de tidligere amter, eller ved selvejende/private plejehjem

- Som omsorgs- og paedagogmedhjalper inden for det voksenpadagogiske omrade

- Som handicaphjaelper pa voksenomradet, eller

- | Vikarbureauer med pleje- og omsorgsopgaver inden for voksenomradet.

Ansattelse med mindst 24 timer i gennemsnit pr. uge medregnes fuld ud. Ansattelse med mellem 8 og 24 timers gennemsnitlig
ugentlig beskaeftigelse medregnes med 50 %.

OBS! Det er ikke muligt at fa bevilliget voksenelevlgn, hvis ansggeren tidligere har vaeret i gang med samme social- og
sundhedsuddannelse, men har afbrudt uddannelsen.

Det bekreeftes herved, at:

Navn

Cpr-nummer

Har veeret ansat hos:

Arbejdssted

Adresse

Oplysninger i forbindelse med anszettelsen:

Stillingsbetegnelse

Ansattelsesperiode | Fra: Til:

Ansattelsestid Time pr. uge. Timeri alt




Beskrivelse af
udfgrte opgaver

Dato: Dato:

Arbejdsgivers underskrift og stempel: Medarbejderens Underskrift:




